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CONTRATO Y/O CONVENIO N°: 1636

RESPONSABLE: DARNELLY ALVAREZ BEDOYA

FECHA: 23/02/2026

3.1. ACTIVIDAD: SE ASISTIO A REUNION PARA SOCIALIZAR EL PLAN DE
TRABAJO DE FORTALECIMIENTO A LAS ASOCIACIONES Y HOJA DE RUTA DEL
EQUIPO DE ASOCIATIVIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.1.1. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION
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Version: 01 Fecha de vigencia: 10 de mayo de 2017

Fecha: febrero 23 de
2026

Tema: Reunidn socializacion informe caracterizacion y actualizacion propuesta para el
formato diario labor equipo de Asociatividad.

Responsable: Gildardo Hincapié H. Elaborado por: Katherine Castafieda Lopez.

Acta No: Hora Inicio: 10:00 am | Hora Fin: 11:30 am

Proceso / Subproceso / Actividad: Reunion Asociatividad

Lugar: Sala de juntas secretaria de Dllo Rural y Gestion Ambiental
Sacializacion informe caracterizacion con todo el equipo

Actualizacion propuesta formato diario labor

Compromisos

AGENDA

Do|o|e|e N|jo ol ~w N~

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Siendo las 10:00 a.m., se inici6 la reunidn en la sala de juntas con la participacion del
equipo de Asociatividad, con el proposito de socializar los informes de caracterizaciéon e
identificar las necesidades de las Asociaciones y su articulacion con la estrategia del Plan
Padrino.

Durante la jornada la compafiera Katherine Castafieda Lopez realizé la proyeccion de uno de
los informes de caracterizacion, explicando su estructura, contenido y la funcidn que cumple
dentro del proceso de acompafiamiento y fortalecimiento que se viene desarrollando con las
Asociaciones.

Posteriormente, se llevd a cabo el analisis de los diferentes componentes del informe,
abordando aspectos como la introduccién, la informacion general, los porcentajes de
calificacion por componente y el plan de fortalecimiento.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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2. Posteriormente, se realizé la proyeccion de un archivo en Excel que contiene la propuesta
elaborada por el equipo de Asociatividad para el area de las TIC, en la cual se detallan los
items y aspectos a tener en cuenta para la consolidacion de la informacion.

Se informé que dicho formato ya habia sido remitido al contratista Héctor Mesa; no obstante,
por solicitud del mismo, se requirid que la propuesta fuera diligenciada con un ejemplo
practico, con el fin de facilitar su comprension y correcta implementacion.

Adicionalmente, durante la reunion se efectuaron ajustes y actualizaciones al formato, por el
equipo, con el propésito de fortalecer su contenido y garantizar mayor claridad y precision al
momento de digitar la informacion.

Al finalizar la reunion, el Doctor Gildardo Hincapié socializ6 con el equipo que el dia miércoles
25 de febrero a las 8:00 am en la oficina se llevara a cabo una nueva reunién con el equipo
de Asociatividad, con el proposito de abordar lo relacionado con las metas, en articulacion
con el Doctor Evelio y la Doctora Neire.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWW.pereira.gov.co
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formato diario labor equipo de Asociatividad.

Acta No: Hora Inicio: 10:00 am |Hora Fin: 11:30 am

El ejercicio permitié ampliar la comprension del instrumento en el contexto de las dinamicas
y necesidades de las asociaciones.

Informe caracterizacion

Secretara da ALCALDIA DE PEREIRA - RISARALDA
it O RURAL Y SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
PEREIRA GESTI AMBIENTAL UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION

1. INTRODUCCION

El fortalecimiento de la asociatividad en el sector agropecuario es una estrategia clave para mejorar la
competitividad, sostenibilidad y acceso a mercados de los productores. La integracién entre la oferta
(productores y fincas) y la demanda (mercados y aliados comerciales) requiere cumplir con estandares
de calidad, cantidad, continuidad y capacidad de negociacién. Para lograrlo, es fundamental que las
organizaciones actien como integradores, articulando eficazmente la oferta y la demanda a través de
procesos estructurados y participativos.

Este documento presenta una metodologia disefiada para fortalecer la asociatividad con un enfoque
en la gestién organizacional, la cultura empresarial y la capacidad de negociacién.

Para ello, la metodologia se estructura en tres fases fundamentales:

I. Identificacién de las organizaciones
Il. Caracterizacion de las organizaciones
Ill. Plan de fortalecimiento de las organizaciones

IV. METODOLOGIA

El fortalecimiento de la asociatividad se fundamenta en un enfoque que busca mejorar la produccién,
consolidar la organizacién interna, fortalecer la comercializacién y el aspecto logistico para acceder a
mercados competitivos. A su vez, se promueve el desarrollo de capacidades empresariales en los
productores y asociaciones para que puedan mejorar su capacidad de negociacion y asegurar una
mayor sostenibilidad econdmica.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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1. CARACTERIZACION DE LA ORGANIZACION

DATOS DE IDENTIFICACION Y CONTACTO
Organizacion: ASOCIACION DE PISCICULTORES PRODUCTORES Y

COMERCIALIZADORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA — ASOPICAP 1+ 9005751831

Nombre del Representante Legal: GALVIS VALLEIO GLORIA MERCEDES Cédula RL:
N¢ Contacto RL: 3113906821 N° Contacto Organizacién: 3117709580

Email: glomega2011@hotmail.com Direccion: MANZANA 40 CASA 1 JARDIN ETAPA |
Municipio: PEREIRA Corregimiento: COMBIA ALTA

Vereda: ALTO ERAZO Redes sociales:

Funcionario que caracteriza: JUAN ANDRES CERQUERA JARAMILLO

OPERATIVIDAD

Objeto social de la organizacién: Integrar a los productores y comercializadores agropecuarios promoviendo
la organizacién y legalizacién de la actividad piscicola

Aifio de creacién: 2012 Ao de constitucién: 2012-12-01T00:00:00.000Z
Actividad Econémica: 9499- 4620- N’ Asociados Fundadores: 45 N’ Asociados actuales: 12
Actividades que desarrollan: Produccion y venta de tilapia

3. ANALISIS DEL ESTADO DE LA ORGANIZACION

3.1 RESUMEN DE PORCENTAJES PONDERADOS Y PUNTAJES OBTENIDO POR COMPONENTES

Componente Ponderado Puntaje pPonderado = Maximo Puntaje
P Obtenido Bloque a Obtener
Social 18.6% 25 25% 39
Organizacional 16.4% 27 20% 33
Produccion 13.3% 20 20% 30
Contable y Financiero 12% 53 15% 06
Legal y Normativo 6.7% 12 10% 18
Ambiental 8.7% 13 10% 15
Puntaje 75.7% 154 100% 201

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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3.2 RESUMEN CLASIFICACION DE LA ORGANIZACION

item Resultado
Puntaje Total 154
Nivel Alto
Clasificacién Con base organizativa
Descripcion Estas organizaciones han superado las etapas iniciales. Cuentan con una junta

directiva activa, reuniones periddicas y toma de decisiones con participacién. Aunque
su capacidad productiva puede variar, ya tienen claridad sobre su oferta y algunos
logros concretos en gestion comercial, convenios o relaciones institucionales. Se
observan avances en los aspectos financieros, legales y ambientales. Existen
procedimientos o planes en marcha, pero adn con debilidades en seguimiento,
gestion de informacidn o visidn estratégica. En este nivel se hace clave fortalecer la
autonomia operativa, institucionalizar procesos y trabajar en diversificacion de
ingresos y alianzas duraderas.

Junta activa, procesos bdasicos en marcha, algunos logros comerciales o
institucionales.

Presenta liderazgo activo, cierto orden contable y logros comerciales. Faltan ajustes
estructurales.

4. PLAN DE FORTALECIMIENTO
4.1 ACCIONES COMPONENTE SOCIAL

Conformacion y propésito

1. Tiempo de operacién de la organizacién: Produccién, gestién, comercializacién

ACTIVIDAD:
Actualizar anualmente el plan de trabajo, evaluando resultados y proponiendo mejoras. El propésito
es asegurar que la organizacion siga operando activamente y con impacto.

TAREAS:

Promover asambleas gn enfoque en gobernanza, incluyendo la validacion de diagnésticos previos, la
definicion de compromisos operativos y la formalizacién de acuerdos estratégicos para el
fortalecimiento institucional

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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SEGUIMIENTO
FECHA DE Ejecutado
No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO JSiINo
Sl NO
1 | Enviar propuesta Katherine 23/02/2026 X
actualizada a las TIC Castafieda
2 | Comunicar al grupo de | Katherine 23/02/2026 X
Asociatividad la | Castarieda
programacion de la
reunion prevista para el
25 de febrero de 2026.
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
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3.2. ACTIVIDAD: SE PARTICIPO EN MESA TECNICA DEL EQUIPO DE
ASOCIATIVIDAD PARA REALIZAR ACCIONES DE MAYOR IMPACTO Y
ACOMPANAR LOS PROCESOS CON LAS ASOCIACIONES.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.2.1. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION
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Fecha: 25/02/2026 Acta No: ‘Hora Inicio: 8:00 am Hora Fin: 10:00 am

Tema: Comité Equipo de Asociatividad

Responsable: Victor Hugo Colorado ‘ Elaborado por: Victor Hugo Colorado

Proceso / Subproceso / Actividad: Desarrollo Rural

Lugar: Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion Ambiental

Saludo Inicial

Desarrollo de la reunién

AGENDA
Nloolsw(n =

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo Inicial

Siendo las 8:00 am se inicio la reunién en la oficina de la SDRGA en presencia del grupo de
asociatividad y el profesional contratista Evelio Giraldo quien nos dio el saludo inicial a esta

importante reunién.

Desarrollo de la reunion:

Inicialmente se contextualizd con el doctor Evelio Giraldo la actividad desarrollada el afio
inmediatamente anterior la cual se adelanto con todas las asociaciones asistidas, en donde se
realizé una caracterizacion muy completa de las mismas para diagnosticar el estado general de
cada una de ellas.

Por otra parte se le informo al sefor Evelio el seguimiento que algunos profesionales le estan dando
al programa de capital semilla entregado el afio 2025 en el cual se doto a algunas asociaciones y

productores de maquinaria y equipos para desarrollar de mejor manera sus actividades de

produccién y transformacién de productos agropecuarios en el municipio de Pereira.
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Tema: Comité Equipo de Asociatividad

El doctor Evelio Giraldo socializé con nosotros la importancia del programa 21 del plan de
desarrollo que habla sobre el fortalecimiento de las cadenas productivas que se manejan en
la SDRYGA las cuales son: Platano, café de especialidad, Aguacate, Citricos y Hortalizas.
Se realizaron una serie de preguntas por parte del doctor Evelio sobre las actividades que
hemos iniciado a desarrollar con cada una de las asociaciones ya que estos puntos estan
plasmados en el plan de desarrollo y es nuestra obligacion ejecutarlos, en sintesis todos y
cada uno de los items consultados por el contratista de alguna manera los estamos
desarrollando.

Se deja cdlaro que una de las labores prioritarias es revisar el estado documental de todas y
cada una de las asociaciones ya que en el mes entrante es la fecha limite para realizarlo.
Queda como tarea enviar la solicitud al ICA para continuar las capacitaciones para ayudar a
implementar las BPA.

Por otra parte la compafiera Mary luz Trejos lider del grupo de mercados campesinos realizé
solicitud de informacion sobre las asociaciones para realizar acercamientos con los
integrantes de Pereira de cosecha los cuales pueden servir como socios comerciales y

proveedores de sus diferentes productos.
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SEGUIMIENTO
FECHA DE Ejecutado
No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO Si/No
Sl NO
1 Realizar Solicitud al Grupo de
ICA para asociatividad
capacitaciones de BPA
2 Recopilar informacion Grupo de
de los lideres de las asociatividad

asociaciones para
enviarle a Mary Luz
Trejos
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FECHA: 03/03/2026

3.3. ACTIVIDAD: SE PARTICIPO EN REUNION EQUIPO ASOCIATIVIDAD PARA
FORTALECER LAS ASOCIACIONES Y MEJORAR EL REPORTE DE LA
INFORMACION.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.3.3. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION
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Fecha: Marzo 03/2026 Acta No: ‘ Hora Inicio: 8:00 am Hora Fin: 10:00 am

Tema: Reunién equipo asociatividad para fortalecer las Asociaciones y mejorar el
reporte de la informacién

Responsable: Gildardo Hincapié Hincapié. | Elaborado por: Gildardo Hincapié h.

Proceso / Subproceso / Actividad: Asociatividad

Lugar: Sala de juntas de la Secretaria de Desarrollo Rural.

1 Implementar un sistema e informacion donde los miembros del equipo reportemos las
* | actividades y gueden registradas.

Organizar la estrategia de acompafamiento a las asociaciones, con el

2. |padrinazgo de los participantes del equipo para fortalecer capacidades

financieras y cansolidar el plan de trabajo del equipo.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion fue liderada por el coordinador del equipo de Asociatividad quien dio apertura
al encuentro y resaltando la participacidon del ingeniero Héctor Mesa, responsable del
sistema de informacién de la Alcaldia, quien presento al equipo una herramienta digital
que permitird reportar y sistematizar el trabajo realizado con las organizaciones
asociativas resaltando la importancia de fortalecer el acompanamiento técnico y
estratégico a las organizaciones asociativas rurales del municipio. El ingeniero Mesa
explicé el funcionamiento de un link o enlace institucional creado para que cada miembro
del equipo pueda cargar la informacién de las actividades, acompafnamientos y resultados
obtenidos con las asociaciones asignadas. Explico gque esta herramienta permitira:

e Consolidar la informacion del trabajo realizado por el equipo.

e Facilitar el seguimiento institucional.

e Generar reportes periddicos sobre avances y resultados.

e Tener trazabilidad del acompanamiento a las organizaciones.

Enlace Base de datos de Resgistro de
labores https://docs.google.com/spreadsheets/d/10YSbZ9D-
5u04WAVDUCFL5jp pnkxK32ubetGwB975yA/edit?usp=sharing

Enlace Formulario Diario labor
https://forms.gle/RfcwuRKifcKwD2gb

Enlace Base de datos Asociaciones
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1GWg8MDK8n_0OYijPJM97D0kUZuwfcHImdmIzO
mPAZYKk/edit?usp=sharing

§| - y disaralda |7
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El equipo manifestd su disposicion para utilizar la plataferma como instrumento de
seguimiento y control de las actividades desarrolladas.

Fortalecimiento del modelo de padrinazgo con las asociaciones

Se recordd al equipo gue el propésito central del trabajo con las asociaciones debe
orientarse a gue cada organizacion cuente con metas claras, medibles y enfocadas en
mejorar los ingresos de sus asociados, pasando de un acompanamiento meramente
operativo a un acompanamiento basado en resultados productivos, comerciales y
organizativos.

Posteriormente, el coordinador continué con la tematica central de la reunién, enfocada
en fortalecer el modelo de padrinazgo que tiene cada integrante del equipo con las
diferentes organizaciones asociativas.

Se enfatizd que el rol del padrino debe ser de liderazgo estratégico, orientado a generar
resultados concretos en las organizaciones, especialmente en aspectos productivos,
comerciales y financieros.

El el plan de metas por asociacion se definié que cada padrino debe construir o presentar
para cada organizacion una ficha de diagndstico y metas, la cual debera contener los
siguientes elementos:
e Qué produce la organizacion.
e Cantidad producida.
e Frecuencia de produccion.
e Canales de comercializacion.
¢ Nivel de facturacién actual.
A las metas se les hara seguimiento mensual v se recopilara para su socializacion con el
comité directivo cada tres meses y deberdn orientarse a indicadores de impacto
donde se reflgjen los avances:
e Incremento del volumen de produccidn.
e Apertura de nuevos mercados.
e« Mejora en los precios de venta.
Formalizacion comercial.
Acceso a convocatorias o proyectos.
Aumento del ingreso promedio por asociado.
Ndmero de nuevos clientes.
Reduccion de la intermediacién comercial.

Adicionalmente, se planted la necesidad de definir un formato Unico de Hoja de Ruta por

- I
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Fecha: Marzo 03/2026 Acta No: Hora Inicio: 8:00 am Hora Fin: 10:00 am
Asociacién, el cual permitird hacer seguimiento a los avances.

Con las responsabilidades del padrine de cada organizacidn se acordé reforzar el modelo
de liderazgo del padrino, el cual debera:
e Realizar minimo una visita mensual a la organizaciéon asignada.
« Mantener un grupo de comunicacién activo con la asociacion.
Presentar un informe mensual que incluya:
Avances frente a las metas.
Dificultades identificadas.
Necesidades de articulacién institucional.
Oportunidades de negocio detectadas.

PO e

Como estrategia para mejorar los ingresos de las asociaciones se definieron tres lineas
estratégicas de trabajo:
¢ Incremento de la productividad.
¢ Implementacion de buenas préacticas.
Planeacidn de ciclos productivos.
¢ |dentificacién de nuevos compradores.
« Encadenamientos comerciales.
Participacién en ruedas de negocio.
e Uso estratégico de la bodega agropecuaria de las asociaciones si es necesario.

Fortalecimiento financiero
« Construccion de planes de negocio para identificar la utilidad real.
e« Control de costos.
Identificacion del punto de equilibrio.
e Formalizacion tributaria.
¢ Acceso a creditos o incentivos financieros.

Asimismo, se propuso priorizar asociaciones con potencial real de crecimiento, evitando
dispersar esfuerzos en organizaciones gue no cuentan con produccién activa y para ello
se plantea construir una clasificacién interna de las organizaciones:

« Asociaciones consolidadas.

* Asociaciones en transicion.

« Asociaciones con alto riesgo organizativo.

En conclusidn, el equipo acordd comenzar a trabajar con metas colectivas mensuales,
entre ellas:
« Numero de asociaciones con plan de metas definido.
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« NUmero de asociaciones gue incrementan sus ventas.
« NuUumero de proyectos formulados.
« Numero de alianzas comerciales gestionadas.

Se acordd iniciar la medicion de los siguientes indicadores:
¢ Produccién mensual consclidada.

Ventas totales por asociacion.

Promedio de ingreso por asociado.

Numero de empleos generados.

Nivel de formalizacién de las organizaciones.

También se mencion¢ la posibilidad de gestionar convocatorias de cooperacion
internacional, que propuso la asociacién ASOLABELLA.

https://fontagro.org/es/iniciativas/convocatorias/convocatoria-2026

SEGUIMIENTO
FECHA DE Ejecutado
No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO ) Si/No
Sl NO
1| Utilizar el link de Miembros del inmediatamente
reporte institucional equipo
para cargar la
informacién de las
actividades realizadas
con las
organizaciones.
2 | Elaborar la Hoja de Padrinos Permanente. Sl
Ruta por Asociacion
con diagndstico y
metas.
3 | Presentar los avances | Padrinos y Mensual Sl
en las reuniones miembros del
mensuales del equipo | equipo
de asociatividad
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Fortalecer el modelo
de padrinazgo
mediante visitas
periodicas y
acompanamiento
estratégico.

Padrinos

permanente

S
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3.4. ACTIVIDAD: SE PARTICIPO EN LA PRIMERA MESA DE TRABAJO: POLITICA
GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION 2026.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.4.1. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION
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ACTA DE LA REUNION

i 1 Alcaldia de
w PEREIRA i
= ACTA DE REUNION
Version: 01 Fecha de vigencia: 10 de mayo de 2017
Fecha:11-03-2026 ‘Acta No: Hora Inicio:9:00 am |Hora Fin: 10:00 pm
Tema: Primer Mesa de Trabajo. Politica Gestion del Conocimiento y la innovacién
encia 2026

Elaborado por: 3-  Angela castro/ Sayda

Responsable: Ricardo Alan Gonzalez -
Bolivar

Proceso / Subproceso / Actividad: Talento Humano

Lugar: 4to Piso Sala de juntas secretaria de vivienda

Instalacién de la mesa de trabajo.
1.

Verificacion de asistencia y quérum

2
3 Socializacion de lineamientos normativos. Decreto 612 Lineamientos del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica (DAFP)

4. |Presentacion del Plan de Bienestar e Institucional de Capacitaciones (PIC)
5

intervencion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

Socializacion de procesos de capacitacion y bienestar, econémicos. Lineamientos
para solicitudes. Requisitos documentales. Importancia del diligenciamiento de

6. encuestas
Entorno laboral saludable (Se resalté la necesidad de implementar acciones que
g promuevan el bienestar fisico, mental y social de los funcionarios, mediante
ﬁ 7. |estrategias orientadas a la prevencién de riesgos, promocion de habitos
2 saludables y fortalecimiento del bienestar laboral.)

Lineamientos sobre participacion. Funcionarios de planta vs. Contratistas
8. |Condiciones segtin normatividad vigente

Socializacion del cronograma de actividades

« Fechas conmemorativas (Dia de la Mujer, Hombre, Secretaria, Madre,
Padre, Servidor Publico)

10. |Propositions y various

11. | Cierre de la mesa de trabajo

12.

DESARROLLO DE LA REUNION

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWW.pereira.gov.co
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= ACTA DE REUNION
Version: 01 Fecha de vigencia: 10 de mayo de 2017

Fecha:11-03-2026 Acta No: Hora Inicio:9:00 am |Hora Fin: 10:00 pm

Tema: Primer Mesa de Trabajo. Politica Gestion del Conocimiento y la innovacion

encia 2026

Durante la mesa de trabajo se socializaron los lineamientos establecidos en el Decreto 612,
dando inicio formal a la sesion liderada por la Direccion Administrativa de Talento Humano.

La mesa fue instalada por la contratista Sayda Bolivar, quien presentd excusas en nombre
del director Ricardo Alan Gonzalez, debido a un cruce de agenda por una reunion
previamente convocada. Posteriormente, se agradecid la asistencia y puntualidad de los
participantes y se realiz6 la verificacion del quérum, contando con las condiciones necesarias
para el desarrollo de la sesion.

Se inicid la mesa con la presentacién de los integrantes y la verificacién de asistencia.

En el desarrollo de la jornada, la contratista de Sistemas Integrados de Gestién, resalté la
importancia de mantener la cooperacion técnica con otras entidades y organismos, como un
mecanismo clave para fortalecer la gestidon del conocimiento, facilitar el intercambio de
buenas practicas y promover procesos de innovacién que contribuyan al mejoramiento
institucional.

Posteriormente, la contratista sayda bolivar, le presentd a los integrantes de la mesa el estado
actual de la implementacion de la Politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacion en la
entidad, haciendo énfasis en sus objetivos, lineas de accién y alcance dentro de la gestion
institucional.

Se dejo claridad en que, debido a que la mayoria de los enlaces son nuevos, la Direccion
Administrativa de Talento Humano realizara asesorias personalizadas por cada secretaria,
con el propésito de resolver inquietudes y orientar el reporte del plan de accion y el
diligenciamiento del autodiagnéstico, en el marco de la transversalidad de la politica..

Finalmente, se dio por terminada la mesa de trabajo y se acordd gue la programacion de las
asesorias se realizard de acuerdo con la disponibilidad de cada dependencia, bajo la
coordinacion de los enlaces de la Direccion Administrativa de Talento Humano.

SEGUIMI

FECHA DE ENTO

No. COMPROMISO RESPONSABLE | CUMPLIMIENT | Ejecutad
(0] o Si/No

Sl [ NO

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
www.pereira.gov.co
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Version: 01 Fecha de vigencia: 10 de mayo de 2017
1 | Programacion de mesas de | Talento humano |lunes 16 de X
trabajo personalizadas marzo de 2026
« Secretaria de
Deportes:
2 | .Secretaria TIS: Talento humano lunes 16 de X
marzo de 2026
3 Miércoles 18 de marzo de | Talento humano | 8:00 a.m. X
2026: 8:30 am.
« Secretaria de Hacienda 9:00 a.m.
« Secretaria de Gobierno 9:30 a.m
« Secretaria Rural
« Secretaria de
Educacion
4 Quedan pendientes de Talento humano (fecha exacta X
programacion, la cual se por definir)
realizara de acuerdo con la
disponibilidad de cada
dependencia
5 | Coordinar la asistencia a las Enlaces de cada | (fecha exacta X
mesas de trabajo secretaria por definir)
programadas.
Garantizar la participacion
activa y el cumplimiento de
los requerimientos
establecidos.
6
7
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3.5. ACTIVIDAD: SE PARTICIPO EN ACTIVIDAD DE POLITICA PUBLICA CON
ENFASIS EN LA ACCION COMUNAL.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.5.1. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION
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ACTA DE LA REUNION
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ACTA DE REUNION

Fecha de vigencia: 10 de mayo de
Fecha: 11/03/2026 Acta No: 1 ‘Hora Inicio: 8.30 a. m. |Hora Fin: 9.00 a. m.
TEMA: ACTIVIDAD DE POLITICA PUBLICA CON ENFASIS EN LA ACCION COMUNAL
Responsable: Darnelly Alvarez | Elaborado por: Darnelly Alvarez

Proceso / Subproceso / Actividad: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR
ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS

Lugar: ALCALDIA DE PEREIRA, SDRGA

1. |Politicas sobre acomparnamiento a asociaciones/productores
2. |Recomendaciones y compromisos
3.
4,
5
z .
Q 7.
8.
9.
10.
1.
12.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se llevd a cabo la actividad de politica publica con énfasis en la accién comunal, en la
cual deblan lideres comunitarios (ausentes), representantes de juntas de accién comunal
{ausentes) y funcionarios de la Alcaldia. Durante el encuentro se analizaron las principales
necesidades territoriales y se destacaron las estrategias para fortalecer la participacion
ciudadana a través de la accién comunal como eje fundamental de la gobernanza local.

Se discutieron mecanismos de articulacion entre el gobierno municipal y las
organizaciones comunales, resaltando la importancia de la accién comunal en la
ejecucion de proyectos de desarrollo social, infraestructura y convivencia ciudadana. Los
asistentes acordaron continuar trabajando de manera conjunta para potenciar el impacto
de las politicas publicas en los barrios y veredas del municipio.

Carrera
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3.6. ACTIVIDAD: SE ASISTIO A REUNION SOBRE SEGURIDAD ALIMENTARIA
CON MOTIVO DEL CONGRESO A DESARROLLARSE EN PEREIRA. SE
DEFINIERON MESAS DE TRABAJO PARA EL APOYO A LA ACTIVIDAD.

ALCANCE N° 3: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR ACCIONES
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN LA QUE LA
SECRETARIA TIENE RESPONSABILIDAD.

3.6.1. REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACTA DE REUNION

’! , ol B PEREIRA

20 mar 2026 10:45:37 a.m.
=83 Carrera 7

' Pereira
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ACTA DE LA REUNION
|

ACTA DE REUNION

Version: 01 Fecha de vigencia: 10 de mayo de

2017

Fecha: 20/03/2026 Acta No: 1
TEMA: REUNION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

Responsable: Darnelly Alvarez ‘ Elaborado por: Darnelly Alvarez

Proceso / Subproceso / Actividad: PARTICIPAR EN LAS MESAS TECNICAS Y REALIZAR
ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS

Lugar: ALCALDIA DE PEREIRA, SDRGA

‘Hora Inicio: 8.00 a. m. |Hora Fin: 10.00 a. m.

1. | Alcances del congreso
2. | Definicién mesas de trabajo
3.
4.
5
z .
Q 7.
8.
g
10.
.
12.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se llevé a cabo reunién de seguridad alimentaria se tiene planeado un congreso de
seguridad alimentaria en Pereira, para el cual se programaron una mesas de trabajo
donde la Secretaria de Desarrollo Rural como secretaria técnica de seguridad alimentaria
hara presencia en cada mesa y la dirigird, deben asistir por lo menos dos secretarias en
cada mesa.

Las mesas son en las siguientes fechas:

9 de abril: rural y planeacion

16 de abril: rural y SENA

23 de abril: social y educacion

27 de abril: el ICBF y Claribel por la comunidad Afro
A todas las mesas deben estar planeacién y Rural.

Carrera




